FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome GENDUSO GIUSEPPE
Indirizzo
Telefono Ufficio 0264442202
Fax 02.64442767
E-mail Giuseppe.genduso@ospedaleniguarda.it;
Nazionalita | I ltaliana

Data di nascita | [ 23/07/1954

ESPERIENZA LAVORATIVA|

» Date (da - a)

01.02.2011 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Ospedaliera ospedale Niguarda Ca’ Granda
P.zza Ospedale Maggiore, 3 20162 Milano

* Tipo di azienda o settore

Ospedaliero

» Tipo di impiego

Direttore Sanitario

* Principali mansioni e
responsabilita

Direzione Azienda

* Date (da — a)

15.04.2008 al 31.01.2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Ospedaliera della Provincia di Lecco
Via dell'Eremo, 9/11 - 23900 LECCO

= Tipo di azienda o settore

Ospedaliero

= Tipo di impiego

Direttore Sanitario

Principali mansioni e
responsabilita

e Redazione Piano di organizzazione Aziendale dell'Azienda ospedaliera
“Ospedale di Lecco” anno 2008-2010;

e Creazione del Sistema di qualita integrato; rinnovo tecnologico;

e Progetto per I'avvio della Cardiochirurgia dell'Azienda Ospedaliera di
Lecco come da DGR Lombardia n.10650 del 25/11/09 “Determinazioni in
merito alla rete sperimentale cardiovascolare itra I'Azienda Ospedaliera
“Ospedali Riuniti di Bergamo” e I'Azienda Ospedaliera "Ospedale di
Lecco”.

 Date (da — a)

DAL 1.2.2003 AL 31.1.2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

A. O. "Ospedale San Gerardo di Monza" Via Pergolesi, 33 20052 MONZA

« Tipo di azienda o settore

Ospedaliero

* Tipo di impiego

Direttore Sanitario

* Principali mansioni e
responsabilita

Oltre i compiti specifici del contratto, nellAzienda Ospedaliera “Ospedale San
Gerardo di Monza" ha avviato e messo a regime varie attivita innovative o prima
inesistenti:

e Ha coordinato la stesura del Piano di Organizzazione Aziendale,
proponendo e sviluppando i criteri dell'organizzazione delle attivita sanitarie,
approvato dal Consiglio dei sanitari dell’Azienda e dalla Giunta Regionale;

e Ha guidato la stesura dei regolamenti dei dipartimenti sanitari secondo le
indicazioni del piano di organizzazione;

e Hadiretto la creazione e I’ organizzazione del Dipartimento Infermieristico,
Tecnico Riabilitativo Aziendale (D.I.T.R.A)

Pagina ! - Curriculum vitae di
Giuseppe GENDUSO

— .








































Sistema Socio Sanitario

2| Regione
Lombardia

7] Ospedale Niguarda

DICHIARAZIONE
D.Lgs. n. 39 del 08.04.2013

In relazione a quanto previsto dall'art. 20, comma 2 del D.Lgs. n. 39 del 08.04.2013, il
sottoscritto, Dott. GIUSEPPE GENDUSO, nato a Castellana (PA) il 23.07.1954 —
GNDGPP54L23C135D — con riferimento allincarico di Direttore Sanitario dellASST
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, nominato con deliberazione n. 1 del
04.01.2016

dichiara

sotto la propria responsabilita, che allo stato non sussistono a proprio carico condizioni di
incompatibilita, avuto specifico riguardo alla disciplina dettata dal gia citato D.Lgs. ed in
particolare da quanto previsto dagli artt. 10 e 14 dello stesso.

La presente dichiarazione viene rilasciata ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46, 47 e
76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in tema di autocertificazioni.

Con riserva di comunicare qualsiasi modifica delle condizioni come sopra dichiarate.
In fede, 09.01.2017 |

Dott. Giuseppe Ger
v

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, piazza Ospedale Maggiore, 3 — 20162 Milano — C.F. e P.l. 09315660960



DICHIARAZIONE
DLgs n. 39 del 08.04.2013

In relazione a quanto previsto dall'art. 20, comma 2 del D. Lgs n. 39 del 08.04.2013,
il sottoscritto, Dott. GIUSEPPE GENDUSO, nato a Castellana (PA) il 23.07.1954 —
GNDGPP54L23C135D — con riferimento all'incarico di Direttore Sanitario dellASST
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, nominato con deliberazione n. 1 del

04.01.2016

dichiara

sotto la propria responsabilita, che allo stato non sussistono a proprio carico
condizioni di incompatibilita, avuto specifico riguardo alla disciplina dettata dal gia
citato D. Lgs. ed in particolare da quanto previsto dagli artt. 10 e 14 dello stesso.

La presente dichiarazione viene rilasciata ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,
47 e 76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in tema di autocertificazioni.

~Con riserva di comunicare qualsiasi modifica delle condizioni come sopra
dichiarate.

In fede, 05.01.2016

Dott. Giuseppe Genduso
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DICHIARAZIONE

In relazione a quanto previsto dall’'art. 20, comma 2 del D. Lgs n. 39 del 08.04.2013,
il sottoscritto, Dott. GIUSEPPE GENDUSO, Direttore Sanitario del’A.O. Ospedale
Niguarda Ca’ Granda, confermato con deliberazione n. 322 del 24.04.2014,

dichiara

sotto la propria responsabilita, che allo stato non sussistono per 'anno 2015 a
proprio carico condizioni di incompatibilita, avuto specifico riguardo alla disciplina
dettata dal gia citato D. Lgs. ed in particolare da quanto previsto dagli artt. 10 e 14
dello stesso.

La presente dichiarazione viene rilasciata ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,
47 e 76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in tema di autocertificazioni.

Con riserva di comunicare qualsiasi modifica delle condizioni come sopra

dichiarate.
ott. Glusepp%in/{}(ﬁ

Piazza Ospedale Maggiore, 3 - 20162 Milano - Tel. 02 6444.1 - Fax 02 6420901 - C.F. e P.l. 11390840152 - www.ospedaleniguarda.it

In fede, 15.01.2015

Regione
Sistema Sanitario Lombardia

MARCHIO DEPOSITATO



Mod. 071209080010 - Grafica Reventino Decollatura

H Azienda Ospedaliera
( Ospedale Niguarda Ca' Granda

DICHIARAZIONE

In relazione a quanto previsto dall’art. 20, comma 2 del D. Lgs n. 39 del 08.04.2013,
il sottoscritto, Dott. GIUSEPPE GENDUSO, Direttore Sanitario dellA.O. Ospedale
Niguarda Ca’ Granda, confermato con deliberazione n. 322 del 24.04.2014,

dichiara

sotto la propria responsabilita, che allo stato non sussistono per I'anno 2014 a
proprio carico condizioni di incompatibilita, avuto specifico riguardo alla disciplina
dettata dal gia citato D. Lgs. ed in particolare da quanto previsto dagli artt. 10 e 14
dello stesso.

La presente dichiarazione viene rilasciata ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,
47 e 76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in tema di autocertificazioni.

Con riserva di comunicare qualsiasi modifica delle condizioni come sopra
dichiarate.

In fede, 08.05.2014

ott. Giuseppe Ggnduso

Regione
Sistema Sanitario Lor%bardia
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H Azienda Ospedaliera
( Ospedale Niguarda Ca' Granda

DICHIARAZIONE

In relazione a quanto previsto dall'art. 20, comma 2 del D. Lgs n. 39 del 08.04.2013,
il sottoscritto, Dott. GIUSEPPE GENDUSO, Direttore Sanitario del’A.O. Ospedale
Niguarda Ca’ Granda, nominato con deliberazione n. 717 del 10.10.2012,

dichiara

softo la propria responsabilita, che allo stato non sussistono per I'anno 2014 a
proprio carico condizioni di incompatibilita, avuto specifico riguardo alla disciplina
dettata dal gia citato D. Lgs. ed in particolare da quanto previsto dagli artt. 10 e 14
dello stesso.

La presente dichiarazione viene rilasciata ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,
47 e 76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in tema di autocertificazioni.

Con riserva di comunicare qualsiasi modifica delle condizioni come sopra
dichiarate.

In fede, 09.01.2014

Dott. Giuseppp Genduso

\

Regione
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Azienda Ospedaliera

Ospedale Niguarda Ca' Granda

DICHIARAZIONE

In relazione a quanto previsto dall'art. 20, comma 2 del D. Lgs n. 39 del 08.04.2013,
il sottoscritto, Dott. GIUSEPPE GENDUSO, Direttore Sanitario dellA.O. Ospedale
Niguarda Ca’ Granda, nominato con deliberazione n. 36 del 27.01.2011,

dichiara

sotto la propria responsabilita, che allo stato non sussistono per I'anno 2013 a
proprio carico condizioni di incompatibilita, avuto specifico riguardo alla disciplina
dettata dal gia citato D. Lgs. ed in particolare da quanto previsto dagli artt. 10 e 14
dello stesso.

La presente dichiarazione viene rilasciata ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,
47 e 76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in tema di autocertificazioni.

Con riserva di comunicare qualsiasi modifica delle condizioni come sopra
dichiarate.

In fede,

2 8 MAG. 2013

H

! f

Dogt. Giuseppe Gencihso

egione

Sisterna Sanitario . Lombardia
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NI 4ol & GEN, 2010 Auizoor2011  all 46

OGGETTO: Nomina del Direttore Sanitario del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda.

IL DIRETTORE della S.C. Direzione Amministrativa di Presidio

PREMESSO che con D.G.R. n. X/4472 del 10/12/2015 (all. n. 2 atti 1167/2015) la Regione
Lombardia ha attuato la riforma del sistema sociosanitario disponendo la costituzione dell'Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, a far data dal 01/01/2016;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 1036 del 23/12/2015 (all. n. 3 in atti 1167/2015) con la
quale si € preso atto della richiamata D.G.R. n. X/4472 del 10/12/2015, disponendo altresi, ai sensi
dell'allegato n. 2, 'integrazione dei contratti individuali del dott. Giuseppe Genduso, Direttore Sanitario, e
del dott. Giuseppe Micale, Direttore Amministrativo, fino alleventuale nomina dei nuovi direttori, e
comunqgue non oltre il 31/01/2016;

ATTESO che la Giunta Regionaie della Lombardia con deliberazione n. X/4619 del 19/12/2015 ha
nominato il dott. Marco Trivelli quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda a decorrere dal 01/01/2016 e fino al 31/12/2018;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 1089 del 30.12.2015, con la quale si & preso atto della
nomina di cui sopra e contestualmente si & dato atto che il Direttore Generale avrebbe proceduto,
tramite successivo provvedimento, all'individuazione e alla nomina del Direttore Sanitario, del Direttore
Amministrativo e del Direttore Socio Sanitario dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda;

SPECIFICATO che il Direttore Generale deve procedere alla nomina del Direttore Sanitario
individuando il nominativo fra coloro che sono inseriti nell'elenco dei candidati idonei ai sensi dell’art. 13
della L.R. 33/2009 come modificato dalle LL.RR. 23/2015 e 41/2015, tramite 'adozione di un
provvedimento adeguatamente motivato, fermo restando che il compimento del 65° anno di et
costituisce causa di decadenza dall'incarico;

ACCERTATO che, tra i nominativi inseriti nel relativo elenco regionale e in possesso dei requisiti
prescritti, il dott. Giuseppe Genduso, nato a Castellana Sicula (PA) il 23/07/1954, C.F.
GNDGPP54L23C135D, gia Direttore Sanitario delllA.QO. Ospedale Niguarda Ca' Granda, appare il
candidato piu idoneo all'assunzione di un incarico delicato quale quello in oggetto, in virtu della
pluriennale esperienza di direzione sanitaria, maturata in diversi e importanti centri lombardi e in
considerazione del ruolo assunto nell’ultimo quinguennio nellAzienda Ospedaliera Ospedale Niguarda
Ca’ Granda;

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, piazza Qspedale Maggiore, 3 — 20162 Milano — C.F. e P.I. 09315660960
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RITENUTO pertanto di nominare il dott. Giuseppe Genduso quale Direttore Sanitario dell Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, a far data
dall'approvazione del presente provvedimento e fino al 31/12/2018;

DATO ATTO che il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario, a norma del comma 9 dellart. 13
della L.R. 33/2009 come modificato dalla L.R. 23/2015 e dalla L.R. 41/2015, & esclusivo e regolato da
contratto di diritto privato di prestazione d’opera intellettuale;

SPECIFICATO che il Direttore Sanitario partecipa al raggiungimento degli obiettivi assegnati dalla
giunta Regionale per il periodo di mandato al Direttore Generale;

I DIRETTORE GENERALE

VALUTATA Tlistruttoria di cui sopra;

VISTA l'attestazione del Direttore della S.C. Direzione Amministrativa di Presidio circa la legittimita
del presente provvedimento;

delibera

1. di nominare il dott. Giuseppe Genduso, nato a Castellana Sicula (PA) il 23/07/1954, C.F.
GNDGPP54L.23C 135D, quale Direttore Sanitario dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, a far data dall'approvazione del presente
provvedimento e fino al 31/12/2018;

2. di delegare alla 8.C. Risorse Umane e Sindacali la predisposizione del relativo contratto di
prestazione d'opera intellettuale;

3. di includere nel predetto contratto gli obiettivi assegnati al Direttore Generale dalla Giunta
Regionale per il periodo del mandato, che il Direttore Sanitario condivide:

4. di delegare al Direttore della S.C. Direzione Amministrativa di Presidio I'espletamento di tutti gli
adempimenti conseguenti ali'adozione del presente provvedimento:

5. di dichiarare il presente atto non soggetto a controllo preventivo (art. 18, comma 6°, L.R. n.
33/2009);

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, piazza Ospedale Maggiore, 3 — 20162 Mitano — C.F. & P.1. 09315660960
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6. di disporre {a pubblicazione della deliberazione dando atto che la stessa & immediatamente
esecutiva (art. 18, comma 9°, L.R. n. 33/2009).

IL DIRETTORE GENERAL
(dott. Marco Trivielli)
>

Pubblicato it § GEN, 2016

ASST Grande Ospedale Metropolitanc Niguarda, piazza Ospedale Maggiore, 3 — 20162 Milano — C.F. e P.l. 09315660960



