Sistema Socio Sanitario

Ospedale Niguarda Regione
H Lombardia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 1043 del 29/08/2024 Fascicolo ID 5741/2024 all. 8

OGGETTO: NOMINA DElI COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE
PRESTAZIONI DELL'ASST GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA 2024-2027.

S§S AFFARI GENERALI

RICHIAMATI:

- il D.gs. 27 ottobre 2009 n. 150 "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni",

- la Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33, “Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanifa” e s.m.i., con particolare riferimento allart. 18 bis “Nuclei di valutazione delle strutture
sanifarie pubbliche e delle fondazioni IRCCS di diritto pubblico™;

- la D.G.R. n. XI/4942 del 29/06/2021 “Attuazione dell’art. 18 bis - Nuclei di Valutazione delle
strutture sanitarie pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico - della Legge
Regionale n. 33/2009”, con la quale Regione Lombardia ha proceduto all’approvazione del
documento “Determinazione in ordine alla disciplina dei Nuclei di Valutazione delle strutiure
sanitarie pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico”;

PRESO ATTO che il citato documento approvato dalla D.G.R. 4942/2021 ha definito:

- le modalita di selezione dei componenti dei Nuclei di Valutazione, i loro requisiti specifici di
competenza, esperienza e integrita, nonché le cause di incompatibilita volte a garantire
un'effettiva indipendenza;

- Ilimporto massimo dell'indennita annua lorda omnicomprensiva attribuita a ciascun
componente dei Nuclei di Valutazione da parte dell’ente sanitario;

- la puntuale individuazione dei compiti e delle relative modalita di funzionamento;

RICHIAMATA la deliberazione n. 873 del 29 luglio 2021 (all. n. 20 in atti 1952/2021) con la quale la
scrivente ASST ha proceduto alla nomina dei componenti del Nucleo di Valutazione per il triennio
2021-2024 con scadenza dell'incarico prevista per il 31/08/2024;

RITENUTO necessario procedere alla nomina dei componenti del Nucleo di Valutazione dellASST
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda per il triennio 2024-2027 a far data dal 1/09/2024;

RICHIAMATA altresi la deliberazione n. 817 del 10/07/2024 (all. n. 35 in atti 1952/2021), con la
quale si & proceduto ad approvare I'avviso pubblico recante le modalita, i requisiti e i termini relativi
allacquisizione delle candidature a componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni
dellASST Niguarda per il triennio 2024-2027;

PRECISATO che la suddetta deliberazione ha inoltre disposto la pubblicazione del bando sul sito
aziendale nonché sul portale di Regione Lombardia, a far data dal 10/07/2024 fino alle ore 24.00
del 23/07/2024, termine ultimo per la presentazione delle candidature;

ACCERTATO che, entro il termine previsto dall'avviso pubblico, sono pervenute alla scrivente
Azienda n. 55 domande (all. n. 6 in atti), una delle quali ritirata in data 20/08/2024;
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SPECIFICATO che, per la valutazione delle candidature, la Direzione Strategica aziendale ha
utilizzato i seguenti criteri indicati espressamente nell’avviso pubblico:

- attitudini e/o esperienze risultanti dal curriculum vitae professionale;

- esperienza maturata nell'ambito delle attivita oggetto dell’incarico;

- ogni altro elemento idoneo ad attestare la capacita di assolvere al compito assegnato;

RILEVATO altresi che, come previsto dall’avviso pubblico, non si & proceduto alla formazione di
graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione di punteggi nei confronti dei candidati;

RITENUTO quindi di procedere con la nomina dei seguenti candidati quali componenti del Nucleo

di Valutazione delle Prestazioni aziendale il cui incarico avra durata triennale con decorrenza

1/09/2024 e potra essere rinnovato per una sola volta, previo avviso pubblico:

- dott. Stefano Mazzocchi, dottore commercialista esperto in economia aziendale;

- dott.ssa Rossana Rossi, dipendente di ruolo della Giunta Regionale;

- dott. Paolo Rotondi, medico specializzato in igiene e medicina preventiva, esperto in
organizzazione sanitaria;

CONSIDERATO che la presente nomina dei componenti individuati & subordinata:

- alla sottoscrizione delle rispettive dichiarazioni di incompatibilita e inconferibilita di cui all'art. 20
del D.Igs. 39/2013;

- alla sottoscrizione del disciplinare di incarico;

DATO ATTO che I'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, ai sensi della normativa
vigente e considerata la complessita dell’organizzazione aziendale, prevede di corrispondere ai
componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni un compenso fisso, per un minimo di 13
accessi annuali, pari a:

- €14.400,00, oltre IVA ed oneri previdenziali se dovuti, per il presidente;

- €11.400,00 oltre IVA ed oneri previdenziali se dovuti, per gli altri componenti;

CONSIDERATO di procedere con un accantonamento complessivo pari a € 147.297,00, in base al
prospetto come di seguito riportato:

Dal 1.09.2024 Dal 1.01.2025 Dal 01.01.2026 Dal 1.01.2027
al 31.12.2024 al 31.12.2025 al 31.12.2026 al 31.08.2027
conto Compenso
45.02.68 | altri organi € 15.313,00 € 45.937,00 € 45.937,00 € 30.624,00
collegiali
conto Irap no
67.03.16 | dipendenti € 1.054,00 € 3.162,00 € 3.162,00 € 2.108,00

IL DIRETTORE GENERALE

VALUTATA listruttoria di cui sopra;

VISTA Tlattestazione del Responsabile del Procedimento circa la legittimita del presente
provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, del Direttore Sociosanitario e del Direttore
Amministrativo, resi per quanto di competenza;
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delibera

1. di nominare, per un triennio a decorrere dal 1/09/2024, componenti del Nucleo di Valutazione

delle Prestazioni dellASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda i seguenti candidati:

- dott. Stefano Mazzocchi, dottore commercialista esperto in economia aziendale;

- dott.ssa Rossana Rossi, dipendente di ruolo della Giunta Regionale;

- dott. Paolo Rotondi, medico specializzato in igiene e medicina preventiva, esperto in
organizzazione sanitaria;

2. di dare atto che 'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, ai sensi della normativa
vigente e considerata la complessita dell'organizzazione aziendale, prevede di corrispondere ai
componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni un compenso fisso, per un minimo di
13 accessi annuali, pari a:

- € 14.400,00, oltre IVA ed oneri previdenziali se dovuti, per il presidente;
- € 11.400,00 oltre IVA ed oneri previdenziali se dovuti, per gli altri componenti;

3. di procedere con un accantonamento complessivo pari a € 147.297,00, in base al prospetto
come di seguito riportato:

Dal 1.09.2024 Dal 1.01.2025 Dal 01.01.2026 Dal 1.01.2027
al 31.12.2024 al 31.12.2025 al 31.12.2026 al 31.08.2027
conto Compenso

45.02.68 | altri organi €15.313,00 € 45.937,00 € 45.937,00 € 30.624,00

collegiali

conto Irap no

67.03.16 | dipendenti € 1.054,00 € 3.162,00 € 3.162,00 € 2.108,00

4. di delegare alla Direzione Amministrativa Aziendale nonche alla S.C. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali l'espletamento di tutti gli adempimenti conseguenti alladozione del
presente provvedimento;

di pubblicare all'albo pretorio on line il presente provvedimento che, non essendo soggetto al
controllo della Giunta Regionale, € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17 comma 6
della L.R. n. 33/2009 e successive modifiche ed integrazioni.

IL DIRETTORE GENERALE
Alberto Zoli

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Mario Giovanni Melazzini Alberto Russo

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
Laura Zoppini

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice del’Amministrazione Digitale (D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVO-CONTABILE

Oggetto: NOMINA DEI COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI
DELL’ASST GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA 2024-2027.

UOC PROPONENTE

Si conferma che l'iter formativo della presente proposta alla quale sono uniti in copia gli allegati richiamati, &

conforme alle disposizioni normative e di legge in materia e che la spesa prevista rientra nel tetto definito per
I'esercizio in corso

Si precisa, altresi, che il provvedimento:

A.
Izl Comporta spese/ricavi
|:| Non comporta spese/ricavi
B.
IXI e da pubblicare
|:| non & da pubblicare
Istruttore Cosentino Stefania 16605

Referente NON PRESENTE

Milano, 29/08/2024 Il Dirigente

Dr. / Dr.ssa Russo Alberto




SC RISORSE FINANZIARIE

Viste le attestazioni del gestore di spesa, si certifica che:

| COSTI relativi al presente provvedimento saranno imputati al/ai seguente/i conto/i del bilancio:

Anno Settore Conto Descrizione Conto Provenienza Importo
COMPENSO ALTRI ORGANI 15.313,00
2024 PER 45.02.68
COLLEGIALI
2024 PER 67.03.16 IRAP NO DIPENDENTI 1.054,00
COMPENSO ALTRI ORGANI 45.937,00
2025 PER 45.02.68
COLLEGIALI
2025 PER 67.03.16 IRAP NO DIPENDENTI 3.162,00
COMPENSQ ALTRI ORGANI 45.937,00
2026 PER 45.02.68
COLLEGIALI
2026 PER 67.03.16 IRAP NO DIPENDENTI 3.162,00
COMPENSO ALTRI ORGANI 30.624,00
2027 PER 45.02.68
COLLEGIALI
2027 PER 67.03.16 IRAP NO DIPENDENTI 2.108,00
Milano, 29/08/2024 Il Dirigente

Dr./ Dr.ssa Aziz Rita




