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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLE DIMISSIONI DEL COMPONENTE REGIONALE DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI (NVP) DELL’ASST GRANDE OSPEDALE
METROPOLITANO NIGUARDA E NOMINA DEL NUOVO COMPONENTE.

SS AFFARI GENERALI

RICHIAMATI:

- il D.Igs. 27 ottobre 2009 n. 150 "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni,

- la Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33, “Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanita” e s.m.i., con particolare riferimento all’art. 18 bis “Nuclei di valutazione delle strutture
sanitarie pubbliche e delle fondazioni IRCCS di diritto pubblico”;

- la D.G.R. n. X1/4942 del 29/06/2021 “Attuazione dell’art. 18 bis - Nuclei di Valutazione delle
strutture sanitarie pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico - della Legge
Regionale n. 33/2009”, con la quale Regione Lombardia ha proceduto all’approvazione del
documento “Determinazione in ordine alla disciplina dei Nuclei di Valutazione delle strutture
sanitarie pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico”;

RICHIAMATA altresi la deliberazione n. 1043 del 29/08/2024 (all. n. 8 in atti), con la quale la
scrivente Azienda ha proceduto alla nomina dei componenti del Nucleo di Valutazione delle
Prestazioni per il triennio 2024-2027, nella seguente composizione:

- dott. Stefano Mazzocchi, consulente aziendale e liquidatore;

- dott. Paolo Rotondi, Direttore Sanitario di azienda privata;

- dott.ssa Rossana Rossi, dipendente di ruolo della Giunta Regionale;

PRESO ATTO che, con nota prot. n. 41982/2025 del 02/12/2025 (all. n. 46 in atti), la dott.ssa
Rossana Rossi ha rassegnato le proprie dimissioni quale componente regionale del Nucleo di
Valutazione delle Prestazioni, a far data dal 01/01/2026, per trasferimento presso altro Ente;

RITENUTO necessario procedere alla sostituzione della dott.ssa Rossana Rossi, tramite il
conferimento dell'incarico ad un dipendente di ruolo afferente a Regione Lombardia, in possesso
dei requisiti previsti dalla normativa vigente in materia;

INDIVIDUATO quale profilo confacente all'incarico in oggetto, tra le candidature pervenute nel
corso del 2024, il dott. Mirco De Privitellio, dipendente di ruolo della Direzione Centrale
Programmazione e Relazioni Esterne di Regione Lombardia;

PRECISATO che, con la deliberazione n. 1043/2024 sopra citata, la scrivente ASST ha, tra I'altro,
proceduto alla definizione di un compenso fisso, per un minimo di 13 accessi annuali, nei confronti
dei componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni e che il dott. Mirco De Privitellio
subentrera in sostituzione della dott.ssa Rossana Rossi alle medesime condizioni economiche;

SPECIFICATO che l'incarico in oggetto, con decorrenza dal 01/01/2026, potra essere rinnovato
per una sola volta, previo avviso pubblico;
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CONSIDERATO che la presente nomina & subordinata:

- alla sottoscrizione della relativa dichiarazione di incompatibilita e inconferibilita di cui all’art. 20
del D.lgs. 39/2013;

- alla sottoscrizione del disciplinare di incarico;

IL DIRETTORE GENERALE
VALUTATA Tlistruttoria di cui sopra;

VISTA l'attestazione del Responsabile del Procedimento circa la legittimita del presente
provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, del Direttore Sociosanitario e del Direttore
Amministrativo, resi per quanto di competenza;

delibera

1. di prendere atto delle dimissioni rassegnate dalla dott.ssa Rossana Rossi, con nota prot. n.
41982/2025 del 02/12/2025 (all. n. 46 in atti), con decorrenza dal 01/01/2026;

2. di nominare il dott. Mirco De Privitellio, dipendente di ruolo della Direzione Centrale
Programmazione e Relazioni Esterne di Regione Lombardia, quale componente regionale
del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dellASST Grande Ospedale Metropolitano
Niguarda, con decorrenza dal 01/01/2026, in sostituzione della dott.ssa Rossana Rossi;

3. di precisare che lincarico in oggetto potra essere rinnovato per una sola volta, previo
avviso pubblico, e che prevede le medesime condizioni economiche della componente
regionale sostituita;

4. di delegare alla Direzione Amministrativa aziendale nonché alla S.C. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali I'espletamento di tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del
presente provvedimento;

5. di pubblicare all’albo pretorio on line il presente provvedimento che, non essendo soggetto

al controllo della Giunta Regionale, € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17
comma 6 della L.R. n. 33/2009 e successive modifiche ed integrazioni.

IL DIRETTORE GENERALE
Alberto Zoli

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Giuseppe Maria Sechi Alberto Russo

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
Laura Zoppini

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice del’Amministrazione Digitale (D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVO-CONTABILE

Oggetto: PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI DEL COMPONENTE REGIONALE DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI (NVP) DELL’ASST GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO
NIGUARDA E NOMINA DEL NUOVO COMPONENTE.

UOC PROPONENTE

Si conferma che l'iter formativo della presente proposta alla quale sono uniti in copia gli allegati richiamati, &
conforme alle disposizioni normative e di legge in materia e che la spesa prevista rientra nel tetto definito per
I’esercizio in corso

Si precisa, altresi, che il provvedimento:

A.

I:l Comporta spese/ricavi
Non comporta spese/ricavi

B

[x]
|X| e da pubblicare
[]

non e da pubblicare

Istruttore Cosentino Stefania

Referente TAMBORRA ANDREA

Milano, 05/12/2025 Il Dirigente

Dr. / Dr.ssa Russo Alberto
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