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ESITI DEGLI AVVISI PUBBLICI PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
Dettaglio contratti assegnati

DELIBERAZIONE NR. 439 DEL 10.05.2018

Per il bando F9 REUMA é& stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa Elisa
Verduci da svolgersi presso la S.C. Reumatologia afferente al Dipartimento Medico Polispecialistico
per il periodo dal 01.06.2018 al 31.05.2019, per lo svolgimento di n. 240 accessi, in accordo con il
Direttore della citata S.C., per le seguenti attivita:

« ambulatoriale: visite ambulatoriali, ecografie articolari, biopsie sinoviali e ghiandole
salivari, infiltrazioni e medicazioni in pazienti sclerodermici;

+ degenza: visite presso il reparto di Reumatologia;

« altro: visite a parere presso altri reparti, attivita di DH e MAC.

per un compenso complessivo di € 30.000,00.

DELIBERAZIONE NR. 466 DEL 17.05.2018

Per il bando F5 INFEPATOL é stato conferito un incarico libero professionale alla dr.ssa
Viviana Picciotto da svolgersi presso la S.C. Epatologia e Gastroenterologia afferente al Dipartimento
Medico Polispecialistico per il periodo dal 21.05.2018 al 20.05.2019, per la collaborazione al progetto
aziendale denominato: “Supporto all’'aderenza e counselling per i pazienti in trattamento con farmaci
DAA per l'epatite cronica da virus C (HCV)”, in accordo con il Direttore f.f. della citata S.C., delle
attivita di seguito indicate:

« fornire informazioni preliminari ai pazienti che verranno curati presso I|'Hepatitis
Center;

« pianificare con l'assistito gli incontri relativi a consegna farmaci, esami di controllo e
visite mediche;

« fornire informazioni educazionali sul trattamento costante attivita di counselling per
ottimizzare I'aderenza alla terapia;

+ accogliere il paziente e semplificare il percorso di accesso ai controlli in fase di follow-
up ed essere il riferimento per il paziente e i familiari;

« collaborare con i medici del Centro nella gestione dei trials gia attivati o in fase di
attivazione.

per un compenso complessivo di € 30.000,00.
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