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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 3 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA 
DISCIPLINA DI ANATOMIA PATOLOGICA DA ASSEGNARE ALLA S.C. ANATOMIA 
ISTOLOGIA PATOLOGICA E CITOGENETICA. 

 
ELENCO CANDIDATI AMMESSI  

 
Si rende noto che, con provvedimento in corso d’adozione, si dispone l’ammissione alla procedura in 
oggetto, in quanto in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando, dei seguenti candidati:  
 

CANDIDATI IN POSSESSO DELLA SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCIPLINA OGGETTO DEL 
CONCORSO O EQUIPOLLENTE: 

 
N. COGNOME NOME 

1  GHIDINI  MARGHERITA 

2  GIBILISCO  FABIO 

3 GUALANDI ALBERTO 

4  LANCELLOTTI  CESARE 

5  MARRA  FRANCESCA 

6  PANCETTI  SAVERIO 

7  VIVIAN LISA  FRANCESCA 

8  ZAGNI  MORENO 
 
CANDIDATI IN POSSESSO DEL REQUISITO DELL’ISCRIZIONE AL SECONDO ANNO O 
SUCCESSIVO DEL CORSO DI SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCIPLINA OGGETTO DEL 
CONCORSO O EQUIPOLLENTE (c. 547, L. n. 145/2018): 

 
N.  COGNOME NOME 

1  D'AREZZO  MARGHERITA 

2  DE LENA  ANDREA 

3  GRECO  NICOLE DOMINIQUE 

4  MUNICCHI  ANDREA 

 
SEDE ED ORARIO DI ESPLETAMENTO DELLE PROVE 

 
 

Le PROVE SCRITTA, PRATICA E ORALE del concorso pubblico in oggetto si 
terranno, come già indicato, il giorno: 

 
23 LUGLIO 2025 
dalle ore 09,00 

 
presso lo Spazio Riunioni Direzione (pad. 6 – 1° piano) dell’ASST Grande 

Ospedale Metropolitano Niguarda – Piazza Ospedale Maggiore n. 3 – Milano. 
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I candidati dovranno presentarsi per l’espletamento delle prove muniti di un documento d'identità in 
corso di validità. 
 
La mancata presentazione nel giorno e all’orario indicato per l’espletamento delle prove sarà 
considerata rinuncia alla partecipazione alla procedura, qualunque sia la causa dell’assenza, 
anche se indipendente dalla volontà del candidato. 
 
La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comunicazione a mezzo lettera raccomandata 
con avviso di ricevimento e ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati iscritti, pertanto non 
saranno effettuate comunicazioni o convocazioni individuali.  
 
SI INVITA PERTANTO AD UN COSTANTE MONITORAGGIO DEL SITO INTERNET AZIENDALE.  
 
 

F.to il Direttore 
S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 

Dott.ssa Patrizia Alberti 


