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CL 01.01.02
Proposta n. #NRO_PROPOSTA# del  DATA_DOC

OGGETTO: AMMISSIONE CANDIDATI “CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, IN 
FORMA AGGREGATA, PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, NEL PROFILO PROFESSIONALE DEL RUOLO SANITARIO – 
ASSISTENTE SANITARIO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - 
SECONDO QUANTO PREVISTO DALLA DGR LOMBARDIA XII/3270 DEL 30/12/2024.

IL DIRIGENTE REFERENTE SC GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

RICHIAMATO il D.P.R. 27/03/2001 n. 220 “Regolamento recante disciplina concorsuale del 
personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

PREMESSO che:
- con deliberazione ATS n. 1251 del 05/12/2025 è stata disposta l’indizione del “Concorso 

Pubblico, per titoli ed esami, in forma aggregata, per il reclutamento di personale con 
rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel profilo professionale del ruolo 
sanitario – Assistente Sanitario – Area dei Professionisti della salute e dei funzionari - 
secondo quanto previsto dalla DGR Lombardia N. XII/3270 del 30/12/2024.”;

- il relativo bando è stato pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana serie speciale concorsi ed esami n. 99 del 19/12/2025 e, 
integralmente, nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia Serie avvisi e concorsi n. 
51 del 17/12/2025;

- il predetto bando imponeva l’obbligo di fare pervenire a questa Agenzia le domande 
di partecipazione entro il perentorio termine delle ore 12,00 del 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione dell’estratto del bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica, ovvero ore 12,00 del 19/01/2026;

- il predetto bando stabiliva la formazione di un numero di graduatorie pari al numero di 
Enti contraenti, stilate sulla base della preferenza espressa dai candidati nella 
domanda di partecipazione nonché sulla base dei migliori punteggi ottenuti dai 
candidati idonei, per titoli e per le singole prove d’esame, e con l’osservanza delle 
vigenti disposizioni legislative in materia di riserve e preferenze previste dalla normativa 
vigente;

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza, sono pervenute n. 55 domande di 
partecipazione, e precisamente quelle presentate dai candidati di cui all’allegato “A”, 
parte integrante del presente provvedimento;

ESAMINATA la documentazione contenuta nelle domande di partecipazione sotto il profilo 
dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando;

ACCERTATO che dalla documentazione prodotta:
- i candidati di cui all’allegato “B”, parte integrante del presente provvedimento, 

suddivisi sulla base della preferenza espressa nella domanda di partecipazione, 
risultano essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti dal bando;
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- i seguenti candidati non risultano in possesso di uno dei titoli di studio previsti tra i 
requisiti specifici di ammissione evidenziati nel bando al punto 1):

N. IDENTIFICATIVO DOMANDA

1 8256
2 8273

STABILITO di prendere atto che, entro il termine di scadenza del bando, sono pervenute n. 
55 domande di partecipazione e precisamente quelle presentate dai candidati di cui 
all’allegato “A”, parte integrante del presente provvedimento;

STABILITO di:
- ammettere al “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, in forma aggregata, per il 

reclutamento di personale con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel 
profilo professionale del ruolo sanitario – Assistente Sanitario – Area dei Professionisti 
della salute e dei funzionari - secondo quanto previsto dalla DGR Lombardia N. XII/3270 
del 30/12/2024.” i candidati di cui all’allegato “B”, parte integrante del presente 
provvedimento, suddivisi sulla base della preferenza espressa nella domanda di 
partecipazione in quanto risultano essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici 
previsti dal bando;

- non ammettere i seguenti candidati in quanto non in possesso di uno dei titoli di studio 
previsti come requisiti di ammissione indicati nel bando al punto 1):

N. IDENTIFICATIVO DOMANDA

1 8256
2 8273

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

STABILITO di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari 
successivi adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 della 
L. 241/1990;

STABILITO di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ai 
sensi del comma 6 dell’art. 17 della L.R. 33/2009;

STABILITO di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio di 
ATS Milano e alla relativa trasmissione al Collegio Sindacale; 

IL DIRETTORE GENERALE

VALUTATA l’istruttoria e richiamate le motivazioni sopra formulate che qui si intendono 
integralmente richiamate;

SU CONFORME PROPOSTA del Dirigente Referente della SC Gestione delle Risorse Umane 
proponente, che dichiara la legittimità e la regolarità tecnica del presente 
provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del 
Direttore Sociosanitario;

D E L I B E R A
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1. di prendere atto che, entro il termine di scadenza del bando, sono pervenute n. 55 
domande di partecipazione e precisamente quelle presentate dai candidati di cui 
all’allegato “A”, parte integrante del presente provvedimento;

2. di ammettere al “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, in forma aggregata, per il 
reclutamento di personale con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel 
profilo professionale del ruolo sanitario – Assistente Sanitario – Area dei Professionisti della 
salute e dei funzionari - secondo quanto previsto dalla DGR Lombardia XII/3270 del 
30/12/2024.” i candidati di cui all’allegato “B”, parte integrante del presente 
provvedimento, suddivisi sulla base della preferenza espressa nella domanda di 
partecipazione, in quanto risultano essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici 
previsti dal bando;

3. di non ammettere i seguenti candidati in quanto non in possesso di uno dei titoli di studio 
previsti come requisiti di ammissione indicati nel bando al punto 1):

N. IDENTIFICATIVO DOMANDA

1 8256
2 8273

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi 
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 della L. 
241/1990; 

6. di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi del 
comma 6 dell’art. 17 della L.R. 33/2009;

7. di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio di ATS 
Milano e alla relativa trasmissione al Collegio Sindacale.

Il Direttore Generale 
Silvano Casazza

Parere favorevole formulato ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i e della L.R. 
33/2009 e s.m.i. per la formulazione delle decisioni del Direttore Generale.

Il Direttore Amministrativo 
Giovanni Palazzo

Il Direttore Sanitario 
Anna Lisa Fumagalli

Il Direttore Sociosanitario 
Federica Rolli

Documento originale sottoscritto mediante firme digitali e conservato agli atti in conformità alle vigenti norme (D.Lgs. 82/2005 e disposizioni attuative).
Pubblicata sull’Albo Pretorio on-line dell’Agenzia di Tutela della Salute della Città Metropolitana di Milano secondo quanto riportato nel registro delle 
pubblicazioni.
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