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Curriculum Vitae Ivan Limosani

Ivan Limosani

@ ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

% ivan.limosani@ospedaleniguarda.it

Sesso M | Data di nascita 16/02/1980 | Nazionalita ltaliana

RESPONSABILE STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE
RESIDENZIALITA PSICHIATRICA

Responsabile struttura semplice dipartimentale residenzialita psichiatrica
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Attivita di coordinamento delle strutture residenziali di ASST GOM Niguarda, gli
appartamenti dedicati ai Programmi Domiciliari Integrati e il progetto "Senigallia".

Dirigente medico Psichiatra

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Dirigente medico presso il Dipartimento di salute mentale e dipendenze, con attivita territoriali e
ospedaliere

Dal 15/07/2023 in distacco presso DG Welfare Regione Lombardia con incarico sulle attivita dellarea
Salute mentale, Dipendenze e Sanita Peniotenziaria

|
Specializzazione in Psichiatria Sostituire con il livello
QEQoaltro, se
conosciuto
Universita degli Studi di Milano
= Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite
Laurea in medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Milano
|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 C1 C1 C1 C1

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
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Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Dati personali

ALLEGATI

Curriculum Vitae Ivan Limosani

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Nell'ambito dell'attivita di Dirigente di struttura presso la Direzione Generale Welfare ho coordinato
diversi gruppi di lavoro che hanno portato alla realizzazione di importanti documenti tecnici quali il
Piano Operativo Regionale Autismo 2024-2028, il PDTA regionale sui disturbi della nutrizione e
alimentazione(DNA), la revisione dei servizi della Sanita Penitenziaria, che hanno evidenziato le mie
capacita comunicative, anche in rapporto alle altre istituzioni coinvolte (associazioni di familiari,
professionisti, societa scientifiche, Magistratura, Amministrazione Penitenziaria).
Sono stato coautore inoltre di altri importanti documenti di programmazione, tra questi il Piano
sociosanitario regionale 2024-2028 (DCR XII/395 del 25 giugno 2024), il primo report epidemiologico
regionale sui disturbi alimentari (DGR n. XlI/ 3864 del 03/02/2025), le linee di indirizzo per la gestione
delle emergenze comportamentali in adolescenza (DGR 5553 del 22/12/2025) oltre alla stesura
degli indirizzi di programmazione per |'area salute mentale degli anni 2024, 2025 e 2026.

Nell'ambito dell'attivita di Dirigente di struttura presso la Direzione Generale Welfare ho sviluppato
numerose progettualita che hanno richiesto anche I'utilizzo di risorse economiche dedicate, nonché il
coordinamento dei diversi interlocutori coinvolti (attivazione delle comunita per minori in carico ai
servizi della Giustizia Minorile, sviluppo del huovo modello di comunita per pazienti con disturbi
alimentari, sperimentazione del modello ospedaliero per le dipendenze ESOD, sviluppo del progetto
formativo e di potenziamento dei servizi area salute mentale RISE).

A partire dalla fine del 2019 ho partecipato alla creazione dello Sportello Ospedaliero per il contrasto al
gioco d'azzardo dellOspedale Niguarda. Ho gestito il finanziamento regionale, I'attivazione dei
contratti di collaborazione, la gestione dell'équipe multidisciplinare, le campagne di comunicazione per
far conoscere lo Sportello.

Anche tramite queste esperienze, ho sviluppato ottime capacita organizzative e gestionali.

= Ho acquisito negli anni ottime capacita professionali nel percorso di cura riabilitativo

= Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) Gestione autonoma della posta e-
mail Posta elettronica GoogleChrome InternetExplorer

Patente di guida A1eB

¢ Aclinical perspective of Gambling Dual Disorder: an italian cross-sectional multicenter study
¢ Rising to the Challenge of Early Screening in Primary Health Care Through the Web Italian
Network or Autism Spectrum Disorder (Win4ASD) in the Pediatric Population:
Retrospective Observational Study
e Implementare programmi innovativi di salute mentale nel territorio: il progetto pilota della
Joint Action ImpleMental in Regione Lombardia — 2024
e GENDER DIFFERENCES IN GAMBLING DISORDER: RESULTS FROM AN ITALIAN
MULTICENTRIC STUDY

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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