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INFORMAZIONI PERSONALI  Virginia Ravera

@ Piazza dell'Ospedale Maggiore, 3, 20162 MI

. 0264442261

¥ Virginia.ravera@ospedaleniguarda.it

Sesso F| Data di nascita 28/01/1992 | Nazionalita Italiana

POSIZIONE RICOPERTA ;- , _
Dirigente medico Psichiatra

ESPERIENZA
PROFESSIONALE u

2021-2025 Scuola di specializzazione in Psichiatria
Clinica Universitaria Psichiatrica di Siena, SPDC O. Santa Maria le Scotte di Siena

Spdc Ospedale San Paolo di Milano, CPS di Via Ovada, ASST Santi Paolo e Carlo Milano

= Attivita di diagnosi e cura del pazienti in ambito di ricovero, di urgenza e ambulatoriale nel ruolo di
medico in formazione specialistica

= Attivita di ricerca in ambito della psichiatria clinica su tematiche legate a trauma e alla disforia di
genere nella popolazione neurodivergente affetta da Disturbo dello Spettro Autistico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE u

27/01/2025  Diploma di Specializzazione in Psichiatria
Votazione 70/70 e Lode, Universita degli Studi di Siena

Iscrizione all’Ordine dei Medici n° 16938

Ordine dei Medici di Genova

13/3/2018

15/02/2018  Abilitazione alla professione medica

Universita degli Studi di Genova

14772017 ~ Laurea Mgistrale a ciclco unico in Medicina e Chirurgia
Votazione 110/110 e Lode, Universita degli Studi di Genova
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COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Spagnolo

Krio

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni
Progetti
Conferenze
Seminari

Dati personali

ALLEGATI

Curriculum Vitae

Virginia Ravera

|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1 C1
(Certificazione Advanced C1 Cambridge ESOL Examination)
B2 B2 B2 B2 B2
B1 B1 B1 B1 B1
B2 B2 B2 B2 B2
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
buone competenze comunicative
buone competenze organizzative e gestionali
= buona padronanza dei processi di diagnosi, gestione clinica e terapeutica
= formazione psicoterapeutica di orientamento cognitivo-comportamentale
= Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
B
|

Sostituire con rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e

premi, appartenenza a gruppi/associazioni, referenze: Rimuovere le voci non rilevanti nella colonna di

sinistra.

= La nuova biblioteca pubblica di Devon. Architetto a capo del progetto e realizzazione, della
supervisione della commessa e della costruzione (2008-2012).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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XGUFOPGSS Curriculum Vitae Virginia Ravera

Data: 25/03/2025 F.to da Dr.ssa Virginia Ravera

NOTE PER LA COMPILAZIONE
Utilizzare esclusivamente il presente formato.
[l curriculum non deve superare le 3 pagine.
Riportare i recapiti (numeri di telefono, indirizzo e mail) aziendali € non privati.
Attenersi alla nomenclatura del Piano di Organizzazione Aziendale Sociosanitario (POAS) per indicare la Struttura/reparto
allinterno del quale si svolge la propria attivita lavorativa. In caso non sia ancora comunicata la destinazione, lasciare vuoto il
campo.
Inoltrare il curriculum datato e firmato deve essere inoltrato:
e in formato word con apposizione della firma in modalita digitale o apponendo 'immagine della firma autograta;

« creare il documento pdf attraverso il programma di PDF Creator ed inviarlo ad:
operazionetrasparenza@ospedaleniguarda.it
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